
  

 

 

  

 מדינת ישראל
 משרד הפנים

 אגף בכיר בקרת הון אנושי ברשויות המקומיות

  

 

 תאריך: ____________

 

 שם הרשות המקומית:__________________

 

 החרגה  - חירום תבשעהצהרה בדבר בעלי תפקידים חיוניים 

 

 

מצורפת ההרינו להצהיר בזאת כי רשימת העובדים החיוניים לצורך רציפות תפקודית בשעת חירום 

-עומדת בכללים שנקבעו במסגרת תקנות שעת חירום )התמודדות עם וירוס הקורונה(, התש"ף בזה

 אינו על:ובכלל זאת כי סה"כ העובדים שהוגדרו כעובדים חיוניים  "(התקנות"לן: )לה 2020

 35%  מסה"כ עובדי הרשות כנדרש בתקנות, וכי היא מאפשרת לרשות לבצע את המטלות

 הנדרשות ממנה בחירום ולשמר רצף תפקודי כנדרש;

  50%  וכי היא 10,000-ממצבת העובדים כנדרש בתקנות וכי מספר התושבים ברשות נמוך מ ,

 .ר רצף תפקודי כנדרשמאפשרת לרשות לבצע את המטלות הנדרשות ממנה בחירום ולשמ

 

  :ברשימהכמו כן הרינו להצהיר כי 

  ברשימת השירותים החיוניים כקבוע ברשימה נכללים עובדי השירותים החיוניים כמפורט

' למכתבה של מנהלת אגף בכיר לבקרת הון אנושי ברשויות המקומית, אאשר צורפה כנספח 

 . נקבעו בה, בהתאם למכסות ש03.2020181.הגב' גלית וידרמן, מיום 

  הרשות המקומית עשתה כל שביכולתה לאייש את משרות העובדים הסוציאליים  ברשות

 המקומית והגדרתם כעובדים חיוניים. 

 

 

 על החתום,

 

 

 

    _________________   _________________      _________________ 

 מנהל משאבי אנוש                המקומית הרשות מנכל   ראש הרשות המקומית     

      

                                                        

-לגבי סוגי שירותים הנכללים בטבלה ונקבעו בתוספת לתקנות שעת חירום )התמודדות עם וירוס הקורונה(, התש"ף 1
 , יש לראותם כאילו אינם נכללים בטבלה ויש לגרוע אותם בהתאם מהכמות הנדרשת בעמודה השמאלית של הטבלה2020


