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  :לכבוד

    ראשי רשויות

    ו"רים במועצות הדתיותי

  יו"ר דירקטוריון

  יו"רים בוועדות המרחביות

  מ©כ"לים

  

  היערכות לתכ©ית הדו שלבית לבלימת העלייה בתחלואה וצמצום התפשטות ©גיף הקורו©ה ה©דון:

  

במסגרתה הוחלט על הפעלת תכ©ית דו שלבית לבלימת  376התקבלה החלטת ממשלה מספר  13.9.2020ביום  .1
העלייה בתחלואה וצמצום התפשטות ©גיף הקורו©ה, באמצעות מגבלות אשר ימ©עו התקהלויות ויצמצמו 

אשר יקבעו כללים תק©ות ה הממשלה לאשר להחלטה זו צפוימגעים חברתיים בכל שטח המדי©ה. בהמשך 
 ., וכן להגבלת השהייה במרחב הציבורי והגבלת פעילותצמצום השהייה במקומות עבודהלהגבלה ו

 

 :התק©ות המסתמ©ות, לע©יין כללים להגבלה וצמצום השהייה במקום עבודה, צפויות לקבוע כי .2

 אחוזים ממצבת  50עובדים או  10 -בו זמ©ית יותר מלא ישהו  – ברשויות מקומיות ומועצות הדתיות
 העובדים, לפי הגבוה מבי©יהם. 

עבור  ;מ©כ"ל משרד הפ©ים - עבור רשות מקומית :הי©ו ,בהתאם להגדרתו בתק©ות(הממו©ה, הממו©ה 
-המרבי המותר לשהייה בורשאי להורות כי מספר העובדים  )מ©כ"ל המשרד לשירותי דת -מועצה דתית

אחוזים ממצבת  50עובדים או  10יעלה על  מהרשויות המקומיות או המועצות הדתיות תאח זמ©ית בכל
המגבלה העובדים, לפי הגבוה מבי©יהם, או כי עובדים בתפקידים או בע©פים מסוימים לא יימ©ו במסגרת 

  והכל לצורך הבטחת פעילותו החיו©ית של הגוף. המפורטת לעיל,

 ובכלל זה חברות עירו©יות, וועדות מרחביות לתכ©ון וב©ייה, תאגידי מים וביוב  ,שאר הגופים הציבורייםב
, בהתאם לה©חיות מגבלות ה"תו הסגול"בכפוף ל המשך עבודהתתקיים  –ותאגידים סטטוטוריים 
  03.05.2020הממו©ה על השכר מיום 

 

©קבעו בה©חיות עבודה מהבית תתאפשר לעובדים העומדים בת©אים לעבודה מהבית, בהתאם לכללים ש .3
 .07.05.2020הממו©ה על השכר בע©יין זה מיום 

 

לבין הסתדרות העובדים  מדי©ה, ומעסיקים ©וספים במגזר הציבורי,משא ומתן בין הבימים אלו מתקיים  .4
הכללית החדשה, במטרה להתאים את ההסכמות הקיבוציות הקיימות בכל ה©וגע לכללים להגדרת עובדים 

אשר יאפשרו העסקה של כמה שיותר עובדים בכפוף למגבלות כלי גמישות ה©וגע ל" ובכל עובדים שבהסדרכ"
  .הצפויות
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אשר לא ©מצאה להם חלופה לעבודה  ,כם ©ציין, כי ההסכם הקיבוצי צפוי לאפשר לעובדיםערכותילצורך ה .5
 במסגרת כלי הגמישות עליהם יוסכם עם ההסתדרות, וכן לא ©יתן להעסיקם שלא ממקום העבודה (בהתאם

  ), להיכ©ס להסדר מיוחד, כפי שיוסכם עם ההסתדרות. הממו©ה על השכרלכללים הקבועים בה©חיות 

  

עם השלמת החתימה על ההסכם הקיבוצי, א©ו ©וציא ה©חיות מעודכ©ות ומפורטות בע©יין. עד אז, א©ו מזמי©ים  .6
 אתכם לפ©ות אלי©ו בכל שאלה או סוגיה.

 

  

  

  

  ,בברכת ש©ה טובה    

  

  גלי אמיר    
  מ©הלת תחום בכיר    

   :העתקים

  הממו©ה על השכר והסכמי עבודה, משרד האוצר -©תן -מר קובי בר
   מ©כ"ל משרד הפ©ים -מרדכי כהן מר 

  מ©כ"ל, משרד הדתות -מר עודד פלוס 

  ויו"ר מרכז השלטון המקומי מודיעיןראש עירית חיים ביבס, מר 

  יו"ר מרכז המועצות האזוריות- 'מר שי חג'ג

  מ©כ"ל, המרכז לשלטון מקומי -ה דולברג מר שלמ
   מ©כ"ל מרכז המועצות האזוריות –אשכ©זי  צחקמר י

  יו"ר מרכז המועצות הדתיות -מר שלמה ת©עמי

  יו"ר איגוד החברות העירו©יות -מר יצחק בורבא

  בכיר לממו©ה על השכר, משרד האוצרסגן  –מר דיאא אסדי 

  , המרכז לשלטון מקומיראש מי©הל הסכמי שכר -גב' חגית מגן 

  סמ©כ"ל משאבי א©וש בעירית תל אביב ו©ציג שלוש הערים הגדולות -מר אבי פרץ

  והביוב, רשות המים והביוב הממו©ה על תאגידי המים -מר אפי דביר

  מ©הלת אגף בכיר לבקרת ההון הא©ושי ברשויות המקומיות, משרד הפ©ים -גב' גלית וידרמן

  משרד הפ©ים -מ©הל אגף בכיר תאגידים עירו©יים -מד דודי ספיר

  מ©הלת אגף בכיר וועדות מקומיות, משרד הפ©ים -גב' אורית ל©דסברג

  במועצות הדתיות, המשרד לשירותי דת מ©הל אגף משאבי א©וש -מר צחי חמד©י
  ויו,ר פורום המ©כ"לים, יו"ר וועדת זמורה –מר רון מוסקוביץ' 

  מ©הל תחום (תאגידים), אגף השכר והסכמי עבודה, משרד האוצר –מר אבי פרידמן 
  האוצרמשרד אגף השכר והסכמי עבודה, ממו©ה (ייעוץ משפטי),  -ג©ץ  -עו"ד אורלי ישי 
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