
אגף בכיר בקרת הון אנושי ברשויות המקומיות

משרד הפנים

11/05/2020

התמודדות עם התפשטות נגיף הקורונה–3' ח מס"דו



ובאשכולותהעריםבאיגודי,המקומיותברשויותאנושיהוןומנהלילים"מנכ

,רבשלום

ח"דוב"מצ,26/04/2020-בלעיונכםשהופץהקורונהנגיףהתפשטותעםהמקומיותברשויותהאנושיההוןלהתמודדותאודות2'מסח"לדובהמשך
.עדכני

,(החדשהקורונהנגיףהתפשטותצמצוםלשםהעבודהבמקוםהעובדיםמספרהגבלת)חירוםלשעתהתקנותעודכנו,2020מאיחודשבתחילת
ונחתם,2020-ף"התש,(החדשהקורונהנגיףבשלהרחבהציבוריהמגזרעללחופשהיציאההסכםהרחבת)חירוםשעתותקנות,2020-ף"התש

.חדשמיוםקיבוציהסכם

ח"הדו.מהשטחאלינומוזרמיםהקיבוציבהסכםכהגדרתםהעובדיםורשימותהסגולבתוהעמידהנתוני,הסגולהתושלהחלתוועם,לכךבהתאם
בעתהמקומיותברשויותהמקומיותברשויותהאנושיההוןנתוניאודותתמציתיתסקירהתוךלתוקףהתקנותכניסתערבמצבתמונתמציגשלפניכם

.הזאת

.ובטוחהקלהלשגרהחזרהלכםומאחליםהמשברבעתהפורההפעולהשיתוףעללכםמודיםאנו

,בברכת בריאות איתנה

גלית וידרמן

מנהלת אגף בכיר בקרת הון אנושי ברשויות מקומיות  

דברי פתיחה



עבודת האגף 

:אלהבימיםהאגףעוסקשבהםתחומים

הסגולהתושלהחלתובעקבותהרשויותהיערכות.

לעבודהלחזוריכוליםשאינםהעובדיםרשימותעדכון.

לשגרהלחזרההמקומיותהרשויותהערכות.

שירותועדות.

אישייםחוזיםאישור

וכומניעהצווי,הדיןלביתמענהמתן,דחופיםאדםכחנושאי'.



הנחיות ועדכונים שהוציא האגף  
3/5/2020נכון ליום , בחלוקה לחודשים ולשבועות
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התפלגות ההון האנושי ברשויות המקומיות 
(לאחר החלת התו הסגול)10/5/2020מעודכן יום 

ממוצע של אחוז מועסקים לאחר 
התו הסגול  
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התפלגות ההון האנושי ברשויות המקומיות
(טרם החלת התו הסגול)1/5/2020מעודכן ליום 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

יהודה  חיפהדרוםאשכולותאיגודי ערים
ושומרון

אביב-תלצפוןמרכזירושלים

3
4
.2
5
%

7
4
.3
9
%

7
.5
5
%

1
1
.4
4
%

1
3
.7
5
%

9
.4
2
%

8
.4
5
%

9
.2
7
%

7
.1
7
%

3
2
.0
8
%

7
.7
7
%

1
9
.1
9
%

1
3
.0
5
%

1
7
.4
7
%

1
9
.2
6
%

1
7
.4
3
%

1
7
.3
1
%

2
0
.1
0
%

3
3
.6
7
%1
7
.8
5
%

7
3
.2
6
%

7
5
.5
0
%

6
8
.7
8
%

7
1
.3
2
%

7
4
.1
2
%

7
3
.4
1
%

7
2
.7
4
%
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כ ארצי"סה



השוואת מצב ההון האנושי במגזרים מיוחדים

(טרם החלת התו הסגול)1/5/2020מעודכן ליום לעומת כלל הרשויות 

עובדים רגילים

עובדים ממתקני הרשות המקומית

עובדים ממקום המגורים

ממוצע של עובדים  
12.88%, מרחוק

ממוצע של עובדים  
,  ממקום העבודה

17.66%

ממוצע של שאר 
69.46%, העובדים

כ ארצי"סה
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רשויות מגזר חרדי

7.00%
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רשויות מגזר לא יהודי

8.62%
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(1-4)רשויות פריפריאליות 

9.79%

14.77%

75.44%

1-2רשויות מדד סוציואקונומי 



לפי סוג הרשותהשוואת מצב ההון האנושי 
(טרם החלת התו הסגול)1/5/2020מעודכן ליום 

עובדים רגילים

עובדים מהרשות המקומית

עובדים ממקום המגורים

ממוצע של עובדים  
12.88%, מרחוק

ממוצע של עובדים  
,  ממקום העבודה

17.66%

ממוצע של שאר 
69.46%, העובדים

כ ארצי"סה

12.69%

13.69%

73.61%

מועצות אזוריות

9.26%

18.91%

71.83%

מועצות מקומיות

7.32%

17.21%

75.48%

עיריות



אישורי רשימות עובדים חיוניים ברשויות
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מפגשי הדרכה מקוונים של האגף

22/3/2020

מפגש הדרכה •
משאבי  -מקוון 
אנוש

29/3/2020

וובינר משאבי  •
אנוש

19/4/2020

פורום הון אנושי  •
היום שאחרי-לאומי 

26/4/2020

וובינר ההזדמנויות  •
והאתגרים בעבודה 

מרחוק

3/5/2020

וובינר משאבי אנוש•



הנחיות בדבר הערכות לשעת חירום 
05/05/2020מעודכן ליום 

תאריךסטטוסהנחיה

03/05/2020פורסםטופס הצהרה למעסיק ציבורי 

02/05/2020פורסםעדכון בדבר השינויים שנערכו בתקנות לשעת חירום במסגרת החלטת הממשלה וההסכם הקיבוצי  

01/05/2020בוצעהחזרת מערכת החינוך לפעילות באופן הדרגתי

28/04/2020פורסםסיכום מפגש בנושא ההזדמנויות והאתגרים שבעבודה מרחוק בשלטון המקומי 

27/04/2020פורסםהנחיות הממונה על השכר לשם הערכות להחלת הוראות התו הסגול בשלטון המקומי והגשת רשימות למשרד

27/04/2020בוצעגני הילדים–דיון בנושא מתווה גני ילדים משרד החינוך ומשרד הבריאות 

26/04/2020פורסםלהתמודדות ההון האנושי ברשויות המקומיות עם התפשטות נגיף הקורונה2' ח מס"דו

26/04/2020בוצעגני הילדים–דיון בנושא מתווה גני ילדים משרד החינוך ומשרד הבריאות 

26/04/2020בוצעמפגש זום בעניין ההזדמנויות והאתגרים שבעבודה מרחוק בשלטון המקומי



תאריךסטטוסהנחיה

24/04/2020פורסםח"התקשעדכון הרשויות המקומיות בהחלטת הממשלה ובשינוי 

או החלטת/וח"התקשרשימת המשרות שהוחרגו ממכסת העובדים החיוניים במסגרת 

21/04/2020פורסםממשלה בעת החירום

19/04/2020פורסם.'פרסום הנחיות להמשך העסקת עובדי השלטון המקומי במסגרת הסכם קיבוצי לתקופה ב

19/04/2020בוצעאסטרטגיה ליום שאחרי–השתתפות בפורום הון אנושי לאומי 

אדם בתחום החינוך בשלטון המקומי עם חזרתו של החינוך המיוחדכחהתאמת משרות 

19/04/2020פורסםמ"משלפעילות הדרגתית בשיתוף עם 

18/04/2020פורסם .'פרסום הנחיות להמשך העסקת עובדי השלטון המקומי במסגרת הסכם קיבוצי לתקופה ב

(  הגבלת מספר העובדים במקום העבודה לשם צמצום התפשטות נגיף הקורונה החדש)חירום תקנות שעת

14/04/2020פורסם3תיקון מספר 

12/04/2020פורסםעדכון בנוגע להסדר לאחר הפסח

אדם ברשויות המקומיות בעת עבודה במתכונת חירום בתקופתכחהנחיות לניהול מכרזי עדכון

06/04/2020פורסם משבר נגיף הקורונה

06/04/2020פורסםהנחיות בדבר מתכונת עבודה בשבת ובימי חג הפסח לעובדים חיוניים שהוגדרו שאושרה עבודתם

הנחיות בדבר הערכות לשעת חירום 
05/05/2020מעודכן ליום 



תאריךסטטוסהנחיה

02/04/2020פורסםוהבהרה בנוגע ליועצים משפטים ברשות המקומית( 3מספר )קובץ שאלות ותשובות 

עדכון בעקבות תיקון -הנחיית הממונה על השכר בדבר עבודה במתכונת חירום בתקופת משבר נגיף הקורונה 

01/04/2020פורסם31.3.2020החלטת הממשלה מיום 

01/04/2020פורסםטבלת מיפוי עובדים חיוניים ברשויות המקומיות 

הפחתת מספר העובדים השוהים בו זמנית במקום העבודה , עדכון ביחס לעובדים חיוניים בשלטון המקומי

30/03/2020פורסםוצמצום העובדים החיוניים  

30/03/2020פורסם משאבי אנוש  וובינרסיכום 

30/03/2020פורסםהנחיות הערכות השלטון המקומי לטיפול בתושבים הנדרשים לבידוד חוץ ביתי  

26/03/2020פורסםמשרד האוצר–( 2מספר )קובץ שאלות ותשובות 

24/03/2020פורסם(1מספר )קובץ שאלות ותשובות 

א להערכות הרשויות המקומיות לשעת חירום בצירוף אוגדן למנהל  "חוזר מרכז של כלל הנחיות בתחומי כ

24/03/2020פורסםמשאבי אנוש  

הנחיות בדבר הערכות לשעת חירום 
05/05/2020מעודכן ליום 



תאריךסטטוסהנחיה
חברות עירוניות ואיגודי ערים במתכונת חירום  , הנחיות הממונה על השכר לעבודת עובדי רשויות מקומיות

22/03/2020פורסםבתקופת משבר נגיף הקורונה  

עובדים רגילים אשר שיצאו 70%-ו)עובדים חיוניים ( הגבוה מבניהם)10או 30%העסקת -תקנות לשעת חירום

22/03/2020פורסםלחופשה עד אחרי פסח  

פינוי אשפה ומוקד חירום שכולל )30%ללא הגבלה של , שירותים שנדרש בכל מקרה-רשימת שירותים חיוניים

22/03/2020פורסםמוקד ביטחוני וחדר מצב, מוקד עירוני-

22/03/2020פורסםהחרגת עובדי המחלקות לשירותים חברתיים ברשויות המקומיות 

22/03/2020פורסםהמקומית בדבר בעלי תפקידים חיוניים בשעת חירוםהגשת הצהרת הרשות

19/03/2020פורסםלצמצום מכרזי כוח אדם ברשויות המקומיותהנחיות

18/03/2020פורסםהסכם קיבוצי

הנחיות בדבר הערכות לשעת חירום 
05/05/2020מעודכן ליום 


