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Hoogeveen wil gewoon
de beste burgemeester.

Functieprofiel

Inspirerend boegbeeld voor onze inwoners
Ambassadeur van een gemeente met ambitie
Dienstbare, daadkrachtige bestuurder met ervaring

Dit ben jij voor Hoogeveen.
£ Onze nieuwe burgemeester?
We willen gewoon de beste die
eris; de beste voor de mooie en
gevarieerde gemeente die we zijn.
In Hoogeveen zijn we heel gewoon
gebleven. Met alle potentie die er is, zien
we tegelijkertijd dat er nég meer kan.

Jij ziet dat ook en weet van aanpakken,
zodat we de komende jaren de stap
vooruit met elkaar zetten. Daar past een
burgemeester bij die van Drenthe houdt.



De nieuwe
burgemeester
van Hoogeveen.

Met ruim 55.000 inwoners vormt Hoogeveen
een bloeiende gemeenschap. Omzien

naar elkaar en gemeenschapszin zijn hier
springlevend; ‘naoberschap’ noemen we

dat. Het niveau van de voorzieningen, het
cultuur- en sportaanbod en de economische
veelzijdigheid passen daarentegen bij dat van
een grotere gemeente. Als derde gemeente
van Drenthe hebben we bovendien een
belangrijke functie voor de regio.

Onze nieuwe burgemeester scoort hoog op een aantal
terreinen. Je weet je om te beginnen moeiteloos te verbin-
den met onze inwoners en ziet waar in onze gemeenschap
sociale omstandigheden om extra aandacht vragen. Als
voorzitter van raad en college ben je het gezicht van een
betrokken bestuur dat inzet op de ontwikkeling van onze
gemeente en er voor inwoners is. Je hebt daarnaast de
zelfverzekerde uitstraling en het strategisch inzicht. Dat
heb je nodig om als ambassadeur de ambities van onze
gemeente een impuls te geven. Het komt echt aan op deze
mix van kwaliteiten, zodat je in onze gemeente vooropgaat
om samen grenzen te verleggen.

Belangrijk om te vermelden is dat onze inwoners en

samenwerkingspartners een groot aandeel in deze profiel-
schets hebben gehad. Logisch eigenlijk, want jij bent straks
burgemeester voor en van ons allemaal. A dat maor weet.
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Onze nieuwe burgemeester.

Dit zijn de drie rollen waarin jij verschil maakt voor Hoogeveen:

In Hoogeveen hebben we te maken met saciale scheidslijnen
die al ver teruggaan. Een flink deel van onze inwoners heeft
het goed en kan zich prima redden. Er zijn ook groepen waar
sprake is van (overerfbare) armoede. \Voor die inwoners geldt
dat ze vaak weinig perspectief zien en hoop hebben op verbetering. We wil-
len dit doorbreken door armoede en achterstanden aan te pakken en door
de kansengelijkheid te vergroten.

Als onze burgemeester ben je hierbij een aanjager; iemand waaraan
Hoogeveners zich kunnen optrekken en spiegelen. Jij staat dichtbij, trekt
erop uit in zowel de stad als de dorpen en laat op allerlei niveaus en in heel
verschillende verbanden zien dat je er helemaal voor de gemeenschap bent.
Je toont je buitengewoon betrokken bij wat er leeft in de gemeente en bent
goed zichtbaar, ook op sociale media. Speciaal in die wijken en buurten
waar mensen met achterstanden kampen weet je met jouw toegankelijke
persoonlijkheid het vertrouwen te winnen.

We vinden het belangrijk dat onze burgemeester formeel is wanneer het
moet, en informeel wanneer het kan. Je hebt een sterk inlevingsvermogen.
Op al die plekken waar jij als burgemeester inwoners ontmoet, val je op door
een open houding waarmee je echt contact maakt. Daarbij heb je oog voor
diversiteit en draag je uit dat er in Hoogeveen voor iedereen ruimte is. Heb
je zelf weerstanden moeten overwinnen, dan geeft dat een extra ingang
om de connectie te maken.



Of het nu gaat om de kwaliteit van onze voorzieningen,
de innovatieve kracht van onze industriéle- en techsector
of de veelzijdigheid in het cultureel aanbod; het is een feit
dat Hoogeveen veel in huis heeft. Dat potentieel willen we graag beter
benutten. We zijn er stoer genoeg voor, maar onze bescheidenheid zit
soms in de weg. Daar kunnen we dus wel wat van jouw zelfbewustzijn
en lef bij gebruiken.

Jij hebt de uitstraling en de overtuigingskracht om de trots, die er zeker is,
voeding te geven. Als onze burgemeester ga je voorop om aan te moe-
digen dat we het in Hoogeveen niet bij mooie plannen laten. Jij bent de
belangrijkste ambassadeur van de gemeente en verenigt mensen en be-
drijven rondom kansen die zich aandienen. Je schept ruimte voor ambities
en draagt uit dat we tot veel in staat zijn als we er samen werk van maken.
De ondernemerszin - bijvoorbeeld om bedrijven te interesseren zich in
onze gemeente te vestigen - hoeft zeker niet alleen van jou te komen. Ook
de wethouders pakken daar hun rol in, maar jij bent als sparringpartner
beschikbaar en geeft energie en vertrouwen aan het proces.

In de regio maak je je sterk voor uitstekende samenwerking en je
investeert in de contacten met gemeenten en andere partners. Hoe
beter de verbindingen zijn, hoe meer we aan elkaar hebben om actuele
opgaven in gezamenlijkheid aan te pakken. Je vertegenwoordigt
Hoogeveen in bestuurlijke netwerken zoals de regio Zwolle. Natuurlijk
ben je op je post als het bijvoorbeeld gaat om de lobby richting Den
Haag en heb je zowel het strategisch inzicht als het netwerk om voor
Hoogeveen resultaat te boeken.

Bestuurlijk gezien kijken we in Hoogeveen terug op een pit-
tige periode. De manier waarop we met een zakencollege
de rust hebben teruggebracht, getuigt van veerkracht. Al zeggen we

het zelf. Het laat ook zien hoe college, raad en ambtelijke organisatie bij
tegenslag de rug rechten en hoe groot het commitment is om er samen
voor Hoogeveen te staan. De financiéle situatie is aan het verbeteren.
Het vertrouwen dat er tussen college en raad is geeft ons als bestuur
een goede basis.

Als voorzitter van de gemeenteraad bewaak je het functioneren van de
lokale democratie. Dat betekent dat je oog en oor hebt voor de positie
en belangen van de raad in het samenspel met elkaar, de samenleving
en met het college. Als voorzitter van het college geef je transparant
en doortastend sturing aan de gemeentelijke besluitvorming. Je zet

je leiderschapskwaliteit in de eerste plaats in om anderen in positie te
brengen. Daarbij toon je stevigheid, bijvoorbeeld door op het juiste mo-
ment erop aan te sturen dat we met elkaar knopen doorhakken. \Want
hoewel we hechten aan harmonie - en ook juist daarom - is het van
belang dat jij zaken op scherp durft te zetten als de situatie daarom
vraagt. Je ambt en het gezag waarmee je daar invulling aan geeft, zet
je dienstbaar in. Binnen en buiten het gemeentehuis verbind je betrok-
kenen en verenig je belangen.

VVoor de ambtelijke organisatie ben je een voorbeeld en een sparring-
partner. Sinds de ambtelijke fusie tussen Hoogeveen en De \Wolden

is er nog werk te doen om te groeien in kwaliteit en slagkracht. De
taken en bevoegdheden die jij als burgemeester hebt op het terrein
van veiligheid en openbare orde neem je voortvarend ter hand. Daarbij
neem je een leidende rol om in goede samenwerking binnen de drie-
hoek (ondermijnende) criminaliteit te bestrijden.




' Ditis Hoogeveen.

Hoogeveen heeft zowel een stedelijk als een dorps karakter. In die combinatie
ligt de eigenheid en ook de kracht van onze gemeente. Er is een hechte sociale
structuur en prachtige natuur. Dankzij de ligging en bereikbaarheid is er volop
economische dynamiek. In ruim een halfuur ben je in Groningen, Zwolle of in
Duitsland.

Onder Hoogeveners is er een grote betrokkenheid bij en inzet voor sportclub, kerk en andere
verenigingen. Een belangrijk deel van het sociale leven speelt zich daar dan ook af. De Hoogevener
kan ook rauw zijn, maar wie de moeite neemt, ontdekt snel genoeg dat er achter stoere taal meestal
nuances schuilgaan. En meer dan dat, we zijn bereid verschillen naast ons neer te leggen en elkaar te
helpen vanuit een sterk besef dat we het samen moeten doen.




De Drentse cultuur is ons veel waard. Die komt
bijvoorbeeld in de regionale taal tot uitdrukking,
maar zeker ook in het sociale leven. Als je het zelf
even niet kunt, dan doet de buurman je tuin of de
boodschappen. Ook in dat opzicht past ‘gewoon’

bij de volksaard, want we zijn er gewoon voor
elkaar. Het Drentse landschap met onder andere
bos en hei waar we zo trots op zijn heeft een hoge
natuurwaarde, om te beginnen voor onze inwoners
natuurlijk. Ook mensen van buiten komen graag van
de groene rijkdom genieten, in elk seizoen.

Eris in onze gemeente van oorsprong veel
bedrijvigheid op het vlak van distributie en logistiek.
Ook toonaangevende bedrijven als Fokker, TVM

en VVepa zijn in Hoogeveen gevestigd. We zijn

trots op onze lokale energie- en zorgcodperaties.
Eris werkgelegenheid voor praktisch opgeleiden
en met de toekomstgerichte innovatieve industrie
is er ook een vitale sector waar hoger opgeleide
kenniswerkers nodig zijn.

Een assessment is onderdeel van onze procedure.
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